附件1

海南省工人疗养院2025年公开招聘合同制工作人员职位表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄要求
	专业、研究方向
	学历、学位
	资格条件
	备注

	1
	护理技术人员（骨干）
	6
	35岁及以下
	护理专业
	大专及以上学历
	需持有初级及以上专业技术资格证，具备相关医疗护理经验者优先
	院聘

	2
	康复技术人员
	5
	35岁及以下
	医学及相关专业
	大专及以上学历
	需持有康复专业从业资格证，具备相关医疗康复经验者优先
	院聘

	3
	医技人员（放射技师）
	1
	35岁及以下
	医学影像及相关专业
	大专及以上学历
	需持有初级及以上专业技术资格证，有相关医疗放射工作经验者优先
	院聘

	4
	医技人员（检验技师）
	1
	35岁及以下
	医学检验及相关专业
	大专及以上学历
	需持有初级及以上专业技术资格证，有相关医疗检验工作经验者优先
	院聘

	5
	医技人员（临床药剂师）
	2
	35岁及以下
	临床药学及相关专业
	大专及以上学历
	需持有初级及以上专业技术资格证，有相关医疗机构工作经验者优先
	院聘

	6
	医保收费人员
	1
	35岁及以下
	医学、医保、卫生管理及相关专业
	大专及以上学历
	具备医疗机构相关工作经验者优先
	院聘

	7
	病案管理人员
	1
	35岁及以下
	医学、卫生管理及相关专业
	大专及以上学历
	具备专业技术职称、医疗机构相关工作经验者优先
	院聘

	8
	营养师
	1
	35岁及以下
	临床医学、卫生营养及相关专业
	大专及以上学历
	需具备专业技术职称、有医疗机构相关工作经验者优先
	院聘

	9
	健康管家
	1
	35岁及以下
	临床医学、健康管理及相关专业
	大专及以上学历
	需具备专业技术职称、有医疗机构相关工作经验者优先
	院聘

	10
	疗休养客房管理员
	2
	40岁及以下
	工商企业管理、酒店管理等
	大专及以上学历
	女士优先，具备相关服务类经验者优先
	院聘

	11
	安保主管
	2
	40周岁及以下
	专业不限
	大专及以上学历
	需持有保安员证、消防监控证相应证书，男士优先，需具备相关工作经验、，退伍军人优先
	院聘

	12
	驾驶员
	1
	45岁及以下
	专业不限
	高中及以上学历
	持有A1驾驶证，有相关工作经验者优先，退伍军人优先，男性优先，需长期出差
	院聘

	13
	车辆、大型设备管理员
	1
	40周岁及以下
	汽车维修、设备管理专业
	中专及以上学历
	需持有高级（含）以上设备管理类职业资格证书或中级（含）以上汽车修理工职业资格证书，男士优先，有相关车辆、设备管理经验者优先
	院聘

	14
	工程及维修管理岗
	1
	40周岁及以下
	工程监理、工程管理专业
	大专及以上学历
	男士优先，有相关工作经验者优先
	院聘

	15
	水电工
	2
	40周岁及以下
	水电工相关专业
	大专及以上
	需持有中级（含）以上电工职业资格证书，男士优先，工作经验者优先
	院聘

	合计
	
	28
	
	
	
	
	



报考须知：
1.国（境）外留学回来的应聘人员、国内应聘人员所学专业名称与上述专业（方向）不完全一致的，参照主要课程、研究方向、学习内容和职位专业需求等进行审核确定。2.招聘岗位相关专业要求，参照普通高等学校本科专业目录（2024年）及研招网硕士专业目录。
3.年龄按身份证出生日期为准：45周岁及以下即1979年6月1日（含）以后出生，40周岁及以下即1984年6月1日（含）以后出生，35周岁及以下即1989年6月1日（含）以后出生。

